WM 150 40012018

[stituto Tecnico Internazionale Economico “E. Tosi” - Busto Arsizio
Amministrazione Finanza e Marketing - Relazioni internazionali @
Sistemi informativi aziendali - Turismo - Internazionale Quadriennale

SrsTeEmA DIGESTIONE
QUALHA CERFIFICATD

CertINT® 2012
Label Europeo 2014

FO 7 st i et
J'THUTTUR%?: A e (‘} J’ ] d‘} ﬂ"!'—-ﬂ----w-—-—-n-
EUROPE! I 2014-2020  ww !"‘".....‘.":..".'.‘.’..'."..'::"......

VERBALE del Gruppo di lavoro per la valutazione delle candidature pervenute per la selezione e il
reclutamento di Personale interno per i profili di Esperto, Tutor, Figura aggiuntiva (Avviso prot. n.
2102 del 15/05/2019) da coinvolgere nella realizzazione del PON “Per la scuola, competenze e
ambienti per ’apprendimento” 2014-2020.

Potenziamento delle competenze di cittadinanza globale Fondi Strutturali Europei -
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento” 2014-2020

Asse [ — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE)

Obiettivo Specifico 10.2 — Azione 10.2.5 — Sotto Azione 10.2.5 A;

Titolo del progetto “EDUCAZIONE MOTORIA, CITTADINANZA ECONOMICA E RISPETTO
DELLE DIVERSITA’ PER DIVENTARE CITTADINI”

Codice identificativo 10.2.5A-FSEPON-L0-2018-369 - CUP : B47117000510007

Il giomo 24 maggio 2019 alle ore 10.00 nell’ Ufficio di Presidenza dell'Istituto Tecnico
Internazionale Economico “Enrico Tosi” di Busto Arsizio (Va), a seguito di convocazione formale
del Gruppo di lavoro, istituito per procedere alla valutazione delle candidature pervenute per la
selezione e il reclutamento di Personale interno per i profili di Esperto, Tutor, Figura Aggiuntiva da
coinvolgere nella realizzazione del Progetto FSE Azione 10.2.5A —~ FSEPON - LO — 2018 -369,

sono intervenuti i signori:

Angela Nadia Cattaneo, DS

Maria Rosaria Ramponi, Docente

Donatella Raulli, Assistente Amministrativo con funzioni di segretario

Nel termine indicato dall’Avviso interno del 15/05/2019 con protocollo n. 2102, 23 maggio 2019
ore 18.00, hanno presentato la candidatura le sotto elencate persone:

Modulo “Via con la vela” | Profilo richiesto

Priulla Alessandra TUTOR

Candidature pervenute per i profili di Esperto, Tutor, Figura aggiuntiva oltre i termini prefissati:
nessuna.

Non sono pervenute candidature interne per il profilo di Esperto e per quello di Figura aggiuntiva.

Per il profilo di Esperto si intende affidare la realizzazione delle attivita previste nella proposta
progettuale a risorse umane esterne indicate da soggetti del territorio, da individuare tramite
apposito Avviso di selezione e/o procedura di acquisizione di beni e servizi tramite bando di gara
rivolto ad operatori economici, in grado di garantire la necessaria organizzazione logistica e
strumentale,
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Per il profilo di Tutor le candidature pervenute non ricoprono parte della realizzazione delle attivita

previste nella proposta progettuale; per tale motivo si intende affidare la restante parte a tutor
esterni in servizio presso altre istituzione scolastiche statali del territorio, da individuare tramite
apposito Avviso di selezione e ricorrendo all’istituto della collaborazione plurima disciplinato
dall’art. 35 del CCNL del 29 novembre 2007.

Per il profilo della Figura aggiuntiva non si ritiene funzionale affidare questo ruolo a personale
esterno, pertanto si richiedera all’AdG tramite piattaforma GPU di rinunciare a tale voce aggiuntiva
prima dell’attivazione del modulo e sara compito del/i tutor tener conto di eventuali problematiche
o necessita di ulteriore approfondimento degli alunni.

Dopo aver verificato la corretta condizione del plico pervenuto, si procede al suo esame.

Si verificano 1 titoli pertinenti al profilo richiesto, tenendo conto di quanto auto dichiarato nel
modello di candidatura e nel curriculum vitae presentato. Si procede quindi con la verifica dei
punteggi previsti dall’ Avviso.

I punteggi attribuiti dal gruppo di lavoro vengono registrati nella seguente griglia:

Modulo: “Via con la vela”

TITOLI/ESPERIENZA PUNTEGGIO PRIULLA
ALESSANDRA
Laurea specifica magistrale Fino a un
5 punti fino a 90/110 mass.imo di
6 punti da 91/110 a 95/110 T
7 punti da 96/110 a 101/110 5

8 punti da 102/110 a 107/110
9 punti da 108/110a 110/110
10 punti 110/lode

Altra laurea magistrale Fino a un
- 1 punti fino a 95/110 massimo di
punti 5

- 2 punti da 96/110 a 101/110
- 3 punti da 102/110a 107/110
- 4 punti da 108/110a 110/110
- 5 punti 110/lode

Altri titoli: Fino a un

- Master di primo e secondo livello attinenti la mass.imo di
funzione (5 punti per corso) punti 10

- Dottorato di ricerca (5 punti)
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- Corsi di perfezionamento attinenti la funzione
per la quale ci si candida (2 punto per corso)

- Specializzazioni specifiche attinenti le
tematiche e metodologie progettuali (2 punto

per titolo)
Precedenti esperienze in attivita laboratoriali Fino a un
extracurricolari pertinenti alla tipologia di massimo di 30
modulo prescelta, realizzate nel ruolo della punti

funzione di candidatura (esperto/conduttore,
tutor/codocente, figura di supporto/attivita
individuale).

Attivita di supporto/assistenza svolta perconto |Fino a un

associazioni/enti non profit, onlus e altre
organizzazioni a favore di soggetti a rischio in
eta scolare

massimo di 10
punti

Pubblicazioni, articoli o altri documenti
pubblicati, riguardanti strategie didattiche
inclusive, con particolare riferimento al tema

Fino a un
massimo di 10
punti

del modulo di riferimento
Possesso della patente europea per I’informatica | Fino a un

o altri titoli equivalenti massimo di 5
punti

Al termine della fase di valutazione, si stilano le seguenti graduatorie generali:

Tutor — nel modulo Via con la vela

POSIZIONE NOMINATIVO PUNTI
GRADUATORIA
1 Priulla Alessandra 10

Le candidature pervenute risultano essere in misura inferiore agli incarichi assegnabili, si procedera
pertanto, per i profili di Esperto e Tutor per i quali non sono pervenute candidature ovvero
candidature che non ricoprono parte della realizzazione delle attivita previste nella proposta
progettuale, ad emanare ulteriori bandi di selezione ad evidenza pubblica indirizzati a persone
fisiche e giuridiche esterne.

Gli atti di nomina saranno emessi sulla base delle disponibilita dei candidati presenti in graduatoria.
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Il presente verbale sara pubblicato all’albo online dell’ Istituto al link

hitps://www.etosi.edu.it/] 4-05-19-pon-fse-3340-
globale/

otenziamento-delle-competenze-di-cittadinanza-

Alle ore 10,45 la seduta é tolta.
Prot.llo 2223 /PON
Busto Arsizio, 24 maggio 2019

Letto, confermato e sottoscritto

I membri dellp Commissione:
Angela Nadid Cattaneo

Do‘ﬁl‘a Raulli



