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VERBALE del Gruppo di lavoro per la valutazione delle candidature pervenute per la
sclezione e il reclutamento di Personale interno per il profilo di Tutor (Avviso prot. n. 2113
del 16/05/2019) da coinvolgere nella realizzazione del PON Fondi Strutturali Europei -
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico 9901 del 20/04/2018 “Potenziamento dei
percorsi di alternanza scuola-lavoro — Seconda edizione”. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale
Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.6 — Qualificazione dell’offerta di istruzione formazione
Tecnica e Professionale - Azione 10.6.6 — Stage/tirocini, percorsi di alternanza e azioni
laboratoriali — Sotto azione 10.6.6B Percorsi di alternanza scuola-lavoro all’estero —Obiettivo
specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi — Azione 10.2.5B Percorsi
di Alternanza Scuola lavoro all’estero

PROGETTO FSE Azione 10.6.6B-FSEPON-LO-2019-6 CUP: B48H1801372000250007

Percorsi di alternanza scuola/lavoro all’estero — Seconda Edizione
Modulo “Apprendere in alternanza in un contesto internazionale”

Il giorno 3 giugno alle ore 10,00 nell’Ufficio di Presidenza dell'lstituto Tecnico Internazionale
Economico “Enrico Tosi” di Busto Arsizio (Va), a seguito di convocazione formale del Gruppo di
lavoro, istituito per procedere alla valutazione delle candidature pervenute per la selezione e il
reclutamento di Perscnale interno per il profilo di Tutor da coinvolgere nella realizzazione del
Progetto FSE Azione 10.6.6B - FSEPON - LO - 2019 -6,

sono intervenuti i signori:

Cattaneo Angela Nadia, DS

Reina Rita, Docente

Raulli Donatella, Assistente Amministrativa con funzioni di segretario

Nel termine indicato dall’Avviso interno del 16 maggio 2019 con protocollo n. 2113, 27 maggio
2019 ore 18.00, hanno presentato la candidatura le sotto elencate persone:

Qualifica Periodo scelto per
professionale attribuzione incarico
Lorusso Daniele docente 22/06/2019 - 06/07/2019
Tempesta Marino personale ata 29/06/2019 - 12/07/2019
Winzenburg Cornelia docente 15/06/2019 — 22/06/2019

Candidature pervenute per il profilo Tutor oltre i termini prefissati: nessuna.

Dopo aver verificato la corretta condizione dei plichi pervenuti, si procede al loro esame.



[stituto Tecnico Internazionale Economico “E. Tosi” — Busto Arsizio
Amministrazione Finanza e Marketing - Relazioni internazionali o d an
Sistemi informativi aziendali - Turismo - Internazionale Quadriennale @

SISTEMA DI GESTIONE
QUALITA CERTIFICATD

CertINT® 2012
Label Europeo 2014

1 FONDI g 4 o= D
w;munuanu Ji,._f,f ﬁf “] Q%‘.ﬂ:‘:?::z:

EUVROPEI

2014-2020 MR TUBon 8 b Tiorbrd B it
Ucle

Si verificano i titoli pertinenti al profilo richiesto, tenendo conto di quanto auto dichiarato nel
modello di candidatura e nel curriculum vitae presentato. Si procede quindi con la verifica dei
punteggi previsti dall’ Avviso.

I punteggi attribuiti dal gruppo di lavore vengono registrati nella seguente griglia:
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Diploma di scuola secondaria superiore — 5
punti
Diploma con massimo dei voti — 6 punti
Laurea specifica magistrale Fino ad un T ) p
7 punti fino a 90/1190 massimo di
8 punti da 91/110 a 100/110 punti 10
% punti da 101/110 a 110/110
10 punti 110/lode
Conpscenza della lmgua inglese Fino ad un
- Livello C1 10 punti . . 10
. . massimo di 5 5
- Livello B2 8 punti unti 10
- Livello Bl 5 punti P
Cert1ﬁcaz10n1 conseguite: Fino ad un
- Livello C1 5 punti . : 5
. . massimo di 2
- Livello B2 3 punti unti 5
- Livello Bl 2 punti p
Altri titoli:
- Altra Laurea magistrale (2 punti)
- Dottorato di ricerca (2 punti)
- Corsi attinenti PON/Erasmus in qualita
di docente (2 punti per corso) .
o . . - Fino ad un
- Corsi attinenti PON/Erasmus in qualita . .
o . massimo di 2 8 20
di discente (2 punti per corso) unti 20
- Corsi/Specializzazioni specifiche attinenti P
le tematiche e metodologie progettuali (2
punti per titolo)
- Incarichi in qualita di tutor in corsi PON
(2 punti per corso)
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Precedenti esperienze in attivita di tutor Fino ad un
scolastico o accompagnamento studenti per massimo di 10 10 25
esperienze di tirocinio studenti all’estero o in punti 25
Italia ( 5 punti per ogni esperienza)
Possesso della patente europea per Fino ad un
I’informatica o altri titoli equivalenti massimo di
punti 5
TOTALE 75 27 30 65

Al termine della fase di valutazione, preso atto che non sono pervenute candidature sufficienti da
parte del personale docente tali da garantire la totale copertura del periodo di tirocinio, si stila la
seguente graduatoria generale che tiene conto della clausola contenuta all’interno dell’avviso che
sancisce la priorita di assegnazione al personale docente ¢ poi al personale ata:

Tutor
POSIZIONE NOMINATIVO Qualifica professionale PUNTI
GRADUATORIA
1 Winzenburg Cornelia docente 65
[2 Lorusso Daniele docente 27
3 Tempesta Marino personale ata 30

Gli atti di nomina saranno emessi sulla base delle disponibilita dei candidati presenti in graduatoria.

Il presente verbale sara pubblicato all’albo online dell’ Istituto al link https://www.etosi.edu.it/pon-
fse-3781-potenziamento-dei-percorsi-di-alternanza-scuola-lavoro-seconda-edizione/ .

Alle ore 11,15 la seduta é tolta.

Prot.llo 2426 /PON

Busto Arsizio, 3 giugno 2019

Letto, confermato e sottoscritto

[ meni(m della Commissio

Ra%aﬁella



